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Das Magazin „impulse“ verhilft Unternehmern dazu, Know-how in Sachen

Führung und Management zu vermitteln. Unter dem Titelthema „Passt nicht?“

wird das Thema der situativen Führung beleuchtet. Jeder Mitarbeiter und jede

Situation erfordert einen anderen Führungsstil. In dem Artikel von Jelena

Altmann, Peter Neitzsch und Anna Wilke erfahren Unternehmer, was die dafür

tun müssen, um mit dem Konzept der situativen Führung ihr Team zu

Bestleistungen zu bringen. Neben einigen weiteren Führungskräften aus

unterschiedlichen Branchen wurde auch Annika Görgen aus dem Managing

Board zu ihrem Führungsstil interviewt.

„SITUATIONSABHÄNGIG – Für jeden Anlass nutzt Annika Görgen einen

anderen Führungsstil- Die Steuerberaterin und Gesellschafterin der Kanzlei

Lehnen & Partner versucht, ihr Team so anzuleiten, dass alle Mitarbeiter die

Möglichkeit haben, ihre Stärken einzubringen.“

Den gesamten Artikel zum Nachlesen finden Sie hier.

Sie haben Fragen oder möchten eine Presseanfrage stellen? 

Kontaktieren Sie gerne unser Marketing Team.

https://shop.impulse.de/impulse-03-2022.html
mailto:marketing@lehnen-partner.de?subject=Anfrage

